


Des instruments 
de destruction du 
statut de la 
Fonction publique

Le Parcours Professionnel des Carrières et 

La mobilité 
coûte que coûte

Un « repyramidage » 
des carrières

Vive le dialogue social !
C�est en substance ce que Manuel Valls et consorts se sont dits après le passage en force du 

30 septembre 2015, entérinant la mise en �uvre du PPCR. Foulée au pied la loi de 2010 sur la 

50,2 % des agents, le protocole s�appliquera quand même et cela, dès 2016 pour les cadres B de 
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Communication 
gouvernementale : 
l�art de la manipulation

L�individualisation des 
carrières, la mise en 
concurrence des agents 
par le RIFSEEP

1. 



2.  

Et l�entretien professionnel 
dans tout ça ?

ta perte de pouvoir d�achat avec


